
 

“ŠKOLA ZA   

UDRUGE” 



“ŠKOLA ZA UDRUGE” 

 projekt u suradnji Grada Lepoglave i Projektno-

razvojnog ureda  

 skup radionica, predavanja i drugih oblika jačanja 

kapaciteta organizacija civilnog društva na području 

grada Lepoglave 

 škola je namijenjena građanima uključenima u rad 

OCD-a s ciljem jačanja vlastitih kapaciteta te pripreme 

korisnika gradskog proračuna na izmjene u 

financiranju organizacija OCD-a 



PROGRAM ŠKOLE ZA UDRUGE 

 ciklus od 17 nastavnih cjelina 

 90 sati 

 uvjerenje o završenom obrazovnom ciklusu - 

prisutnost na min 80% sati 

 jedan član ne mora pohađati sva predavanja, već 

prema vlastitom interesu 

 



1. UVOD U CIVILNO 

DRUŠTVO (4) 

 edukatori: Hrvoje Kovač, Martina Surjak 

 teme: 

- civilno društvo 

- osnivanje i djelovanje udruga 

- zagovaranje i nenasilno djelovanje 

- prezentacija rezultata ankete  



2. OSNOVE 

UPRAVLJANJA 

ORGANIZACIJOM (4) 
 edukatori: Hrvoje Kovač 

 teme: 

- osnove planiranja i organizacije 

- timski rad i procesi donošenja odluka 

- organizacije sastanaka 

- praćenje i vrednovanje rada 



3. PRIKUPLJANJE 

SREDSTAVA (4) 

 edukatori: Hrvoje Kovač, Darko Ciglar 

 teme: 

- načini i vještine prikupljanja sredstava 

- proces planiranja u kontekstu prikupljanja sredstava 



4. OD IDEJE DO 

PROJEKTA (4) 

 edukatori: Emil Tkalec, Hrvoje Kovač 

 teme: 

- priprema i pisanje projektnih prijedloga 

- pronalaženje sredstava za njihovu realizaciju 



4.1. ANALIZA PROBLEMA I 

POTREBA LOKALNE ZAJEDNICE 

(4) 

 edukatori: Hrvoje Kovač, Darko Ciglar 

 teme: 

- prepoznavanje problema lokalne zajednice 

- razvoj vještina analize problema 



5. ORGANIZACIJSKE 

VJEŠTINE (4) 

 edukatori: Hrvoje Kovač, Dejan Bjelivuk 

 teme: 

- priprema sastanaka, pregovora, prezentacija, 

konferencija, priopćenja… 



6. MEĐUSEKTORSKA 

SURADNJA (4) 

 edukatori: Hrvoje Kovač 

 teme: 

- odnosi između civilnog, privatnog i javnog sektora 

- ovlasti i odgovornosti 

- zakon i propisi 



7.1. RAČUNOVODSTVO 

NEPROFITNIH ORGANIZACIJA 

(4) 

 edukatori: Sandra Magdalenić 

 teme: 

- zakonodavstvo 

- knjigovodstvo, poslovne knjige 

- nadzor financijskog poslovanja 



8. NOVE TEHNOLOGIJE 

U ORGANIZACIJI (8) 
 edukatori: Stjepan Mikec, Darko Ciglar, Miroslav 

Zver 

 teme: 

- komunikacija i rad unutar organizacije 

- suvremene tehnologije za pokretanje vlastitih medija 



9. PRAVNI OKVIR I 

INSTITUCIJE EU (2) 

 edukatori: Emil Tkalec, Dejan Bjelivuk 

 teme: 

- pravni okvir EU 

- institucije EU 



10. PROGRAMI POMOĆI 

EU (6) 

 edukatori: Emil Tkalec 

 teme: 

- financijski instrumenti EU  

- IPA 



11. UPRAVLJANJE 

PROJEKTNIM 

CIKLUSOM (12) 
 edukatori: Emil Tkalec 

 3 bloka predavanja 

 teme: 

- analiza i razrada cjelokupnog projektnog ciklusa 

(programiranje, identifikacija, formulacija, provedba, 

evaulacija) 



12. STRATEŠKO 

PLANIRANJE (8) 

 edukatori: Emil Tkalec, Hrvoje Kovač 

 2 bloka predavanja 

 teme: 

- misija, vizija, SWOT analiza, ciljevi i prioriteti… 

- operativni planovi, evaulacija i monitornig… 



13. MENADŽMENT 

VOLONTERA (4) 

 edukatori: Ana Mikulić, Dunja Belščak 

 teme: 

- uvođenje i razvoj volonterizma u udrugama 



14. ODNOSI S 

JAVNOŠĆU (4) 

 edukatori: Dražen Hočurščak, Hrvoje Kovač 

 teme: 

- stvaranje i njegovanje odnosa s medijima 

- metode i načini obraćanja medijima i javnosti 



15. DRUŠTVENO 

PODUZETNIŠTVO (4) 

 edukatori: Teo Petričević 

 teme: 

- oblici i karakteristike društvenog poduzetništva 

- izazovi i mogućnosti provedbe poduzetničkih 

aktivnosti 



16. SUSTAV 

OSIGURANJA 

KVALITETE (4) 
 edukatori: Darko Ciglar, Hrvoje Kovač 

 teme: 

- unutarnja samoprocjena organizacija 



17. EVALUACIJA (4) 

 edukatori: svi treneri zajedno 

 teme: 

- vrednovanje projekata, procesa, rezultata i 

organizacijskih jedinica po utvrđenom kriteriju i 

standardu 

- evaluacija škole za udruge 



? 


