
 

 

 

 

 

 

Samobor, 1. – 3. prosinca 2017 
 

 

 

- zaključci i prijedlozi- 
 

  



Prijedlozi za izmjenu Zakona o savjetima mladih 

- Uvođenje mogudnosti isplate naknade za rad u savjetu mladih do maksimalnog iznosa visine 

dnevnice u RH. Naknade se ispladuju temeljem prisustva na sjednicama, a najviše jednom 

mjesečno. 

o Uz rad u sklopu savjeta mladih članovi imaju troškove koji se ne mogu refundirati 

(troškovi mobitela, putni troškovi unutar 30km, reprezentacija na neformalnim 

sastancima...). Zbog toga mladi su često u financijskom deficitu zbog rada u savjetu 

mladih. Ograničen je i maksimalan iznos da bi se spriječilo ispladivanje velikih iznosa i 

činjenice da sama naknada postaje jedina motivacija za članstvo u savjetu mladih. 

 

- Čelnici jedinica lokalne i regionalne samouprave imenuju imenom i prezimenom osobu 

zaduženu za savjeta mladih (tajnik/ca savjeta mladih), iz redova djelatnika te jedinice 

o Savjeti mladih često ne znaju kome se obratiti u gradskoj/opdinskoj/županijskoj 

upravi po pitanju savjeta mladih što uvelike smanjuje suradnju između savjeta mladih 

i jedinice lokalne/regionalne samouprave. Ta osoba de brinuti oko administracije 

savjeta mladih, a pomodi de i kod prijelaza iz jednog saziva u drugi 

 

- Svi savjeti mladih počinju s radom u isto vrijeme.  

o Prijedlog (primjer): Savjeti mladih konstituiraju se od 1.1.2019. do 30.6.2019. 

Sljedede takvo razdoblje je prva polovica 2022. godine. Savjetima mladih koji su 

konstituirani nakon tog roka, mandat traje do kada i svima ostalima. 

Razlog je nemogudnost održavanja baze podataka savjeta mladih, a istovremeno 

imenovanje uvelike bi olakšalo promociju savjeta mladih na nacionalnoj razini, kao i 

međusobnu suradnju savjeta mladih. 

Ostali prijedlozi 

- Edukacija savjeta mladih, stručnih službi i vlasti 

o Velika vedina svih dionika nije upoznata s načinom rada savjeta mladih, Zakonom o 

savjetima mladih, kao i opravdanim troškovima. To dovodi do izlaska iz okvira Zakona 

i/ili neaktivnosti savjeta mladih. Poslati dopise svim JLRS-ima. 

 

- Uvođenje savjeta mladih u kurikulum formalnog obrazovanja – građanski odgoj i/ili politika i 

gospodarstvo 

o Jedino mjesto gdje  se može doprijeti do svih mladih su škole. Ako želimo da se 

situacija oko savjeta mladih popravi, nužno je obrazovanje. Kroz 10-godišnje 

razdoblje vedina mladih u RH bit de upoznata sa savjetom mladih. 

 

- Usklađivanje poslovnika predstavničkih tijela sa Zakonom o savjetima mladih 

o Poslati dopise JLRS-ima s primjerom poslovnika koji su ved usklađeni 

 

- Izrada priručnika za nove članove s djelokrugom, prihvatljivim troškovima i dobrim praksama 

o Cilj je novim članovima olakšati početak rada u savjetu mladih te ih upoznati s 

djelokrugom rada savjeta mladih i financijski prihvatljivim troškovima 

o Priručnik u formi 'tips&tricks' savjeta mladih, koji je primjenjiv na vedinu. Kroz 

priručnik se tematiziraju 'know-how' metode kao i svojevrsni odgovori na najčešde 

postavljana pitanja 

 



Ostali prijedlozi grupnog rada (ne ulaze u službene zaključke) 

 

- Definirati konkretnije djelokrug rada i prihvatljive troškove 

o Nije bilo konkretnih prijedloga kako točno definirati. Može se navesti u priručniku. 

 

- Osigurati prijenos znanja na novi saziv 

o Riješeno imenovanjem tajnika/ce savjeta mladih i kreiranjem priručnika za 

početnike/nove članove 

 

- Informiranje mladih o savjetima mladih u obrazovnim ustanovama 

o Riješeno prijedlogom uključivanjem savjeta mladih u kurikulum formalnog 

obrazovanja 

 

- Inzistiranje na donošenju programa za mlade  

o To je zadatak svakog savjeta mladih posebno. Ministarstvo to ne može nametnuti 

kao obvezu jer, između ostalog, iziskuje određene troškove. 

o Zagovaranje nastavka provođenja natječaja Ministarstva za izradu lokalnih i 

regionalnih programa za mlade 

 

- Izbacivanje članova nakon 3 uzastopna izostanka sa sjednica savjeta mladih, bez obzira je li 

opravdano ili ne 

o Smatramo da bi to doprinijelo izbacivanju (politički) nepoželjnih članova koji nisu 

nužno neaktivni.U krajnjoj liniji, savjet mladih može poslovnikom regulirati u kojem 

slučaju de predstavničkom tijelu predložiti razrješenje pojedinog člana. 

o Poslovnik mora jasno definirati uvjete i razloge izbacivanja da se ne zlorabi odredba, 

odnosno mogudnost izbacivanja 

 

- Grad prijatelj mladih 

o U planu tijekom 2018. godine  

 

- Platforma dobrih praksi 

o Smatramo priručnik najprikladnijim oblikom (online izdanje koje se tiska po potrebi) 

 

- Slanje godišnjih izvješda o radu savjeta mladih direktno ministarstvu 

o Smatramo da bi navedeno iziskivali veliki logistički napor, a koristi bi bile minimalne. 

Također, prema Zakonu sve jedinice dostavljaju godišnja izvješda resornom 

ministarstvu prema unificiranom obrascu kojeg smo zajednički unaprijedili. 

 

- Priznavanje članstva u savjetu mladih kao volonterskog rada 

o Naknade i volonterski rad su međusobno isključivi, a vedina grupa predložila je 

naknade. 

 


