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Socijalna slika Grada Zagreba za 2016. godinu

Socijalno vijece Grada Zagreba i CERANEO - Centar za razvoj neprofitnih organizacija u
suradnji s Gradskim uredom za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom izraduje
godisnje Socijalne slike Grada Zagreba

Socijalna slika Grada Zagreba predstavlja zbir pokazatelja i socijalnih indikatora o
kvaliteti zivota gradana i gradanki Grada Zagreba.

Socijalna slika Grada Zagreba za 2016. godinu prikazuje najizazovnije trendove
socijalnog razvoja Grada prema devet podrucja

Temeljem dostupnih podataka svih devet podrucja promatra se u okviru medunarodnih i
europskih koncepata, direktiva i preporuka s osvrtom na kontekst nacionalnih politika i
Socijalni plan Grada Zagreba za razdoblje od 2014. do 2020. godine

Uz prikaz socijalnih izazova istaknuti su uoceni glavni trendovi te primjeri dobrih praksi
kao odgovor na njih.

Svako podrucje sadrzi zakljucke u obliku smjernica, preporuka za socijalno ulaganje te
prioritete socijalne politike.




Europska urbana agenda kao okvir razvoja kohezivnih i konkurentnih gradova (1)

Socijalna slika Grada Zagreba za 2016. godinu pruza informacije o europskom okviru razvoja
gradova i urbanih podrucja kao sredista ekonomske ucinkovitosti i socijalne kohezije, odnosno
gospodarskog prosperiteta i solidarnosti, na temelju analize klju¢nih dokumenata kojima su
postavljeni ciljevi i tematska prioritetna podrucja urbanog razvoja uz isticanje prakticnih
dosega europskog urbanog razvoja.

Gradovi i urbana podrucja su od pocetka 2000-ih prepoznati kao motori razvoja EU te mjesta
susreta prividno suprotstavljenih imperativa gospodarske konkurentnosti i socijalne
kohezivnosti.

Amsterdamski ugovor, usvojen 30. svibnja 2016. - predstavlja krunu dugogodisnjih napora
razliCitih dionika u sistematizaciji i standardizaciji razvojnih prioriteta europskih gradova kroz
formiranje novog oblika viserazinske suradnje nazvanog Urbana agenda EU.

Urbana agenda EU* posredno je povezana s , Poveljom gradonacelnika“, Civitas 2020, UN-
ovom agendom za odrzZivi razvoj 2020 i globalnom ,,Novom urbanom agendom* proizislom
iz Habitata Ill te krovnom razvojnom strategijom EU — Europa 2020.

*Poveznica na Urbanu agendu EU dostupna na:
https://ec.europa.eu/futurium/en/system/files/qged/pact-of-amsterdam en.pdf



https://ec.europa.eu/futurium/en/system/files/ged/pact-of-amsterdam_en.pdf

Europska urbana agenda kao okvir razvoja kohezivnih i konkurentnih gradova (1)

* Perspektiva europske urbane agende uvelike se vezuje i uz integrirana teritorijalna ulaganja,
stvaranje urbanih aglomeracija te djelovanje URBACT programa kao vazne cCimbenike
kohezivnog razvoja EU.

* Razvojno-kohezijski mehanizam Europske unije za razdoblje 2014.-2020. nazvan integriranim
teritorijalnim ulaganjima (ITU) ima za cilj jatanje uloge gradova sukladno tematskim
podrucjima:

>§radovi kao pokretaci gospodarskog razvoja;
» Cisti gradovi, odnosno, gradovi u borbi protiv klimatskih promjena; te
» Ukljucivi gradovi, odnosno, gradovi u borbi protiv siromastva i socijalne isklju¢enosti

e Za provedbu aktivnosti kroz ITU mehanizam odobreno je 7 najvecih urbanih centara u RH s
najvecom koncentracijom stanovniStva — Zagreb, Split, Rijeka, Osijek, Slavonski Brod, Zadar i
Pula.

U skladu s odredbama Zakona o regionalnom razvoju Republike Hrvatske, Cetiri najveca
hrvatska grada (Zagreb, Split, Rijeka i Osijek) ustrojila su urbane aglomeracije povezavsi tako i
okolne jedinice lokalne samouprave u jednu koherentnu cjelinu.




Europska urbana agenda kao okvir razvoja kohezivnih i konkurentnih gradova (I11)

e Odredivanjem ciljeva Urbane agende EU i kriterija odabira prioritetnih tema, utvrdena su
sliedeéa tematska prioritetna podrucja:

1. UkljucCivanje migranataiizbjeglica 7. Klimatska prilagodba
2. Kvaliteta zraka 8. Energetska tranzicija
3. Urbano siromastvo 9. Odrzivo koriStenje zemljista i rjeSenja
4. Stanovanje “baziranih — na - prirodi”
5. Kruzno gospodarstvo 10. Urbana mobilnost
6. Poslovi i vjestine u lokalnom 11. Digitalna tranzicija
gospodarstvu 12. Inovativna i odgovorna javna nabava

* Inovativnost Urbane agende EU ponajvise se ocCituje specificnom metodom rada: organiziraju
se partnerstva unutar 12 prioritetnih tema, a predstavnici gradova, drzava ¢lanica, Europske
komisije i drugih dionika se sastaju kako bi identificirali pojedine probleme i potencijalna
rieSenja te raspravljali o doprinosu politika EU urbanoj vladavini i razvoju u njihovim
sredinama.

U studenom 2015. zapocela su s radom cetiri pilot-partnerstva Urbane agende EU kojima su
ujedno pridruZeni koordinatori: Stanovanje; Urbano siromastvo; Kvaliteta zraka i Ukljucivanje
migranata i izbjeglica

* Predstavljeni razvojni programi, perspektive i medunarodna partnerstva, mogu biti
inspirativni za daljnji urbani razvoj u Hrvatskoj, a na temelju istih bi svakom urbanom
podrucju s dostatnim kapacitetima za suradnju trebalo biti ciljem ukljuCivanje u razlicite
europske razvojne projekte, radi uenja iz iskustva drugih i potencijalnog financiranja.




Europska urbana agenda kao okvir razvoja kohezivnih i konkurentnih gradova (1V)

Urbano siromastvo

* Tematski posebno prepoznato medu prioritetnim podrucjima razvoja europskih gradova

 Na sastanku partnerstva u Parizu u sijeCnju 2017. dogovorena su cCetiri prioritetna
(dje¢je siromastvo, obnova depriviranih podrucja, beskuéniStvo, ranjivost romske
manjine) i dva mjesovita (pristup kvalitetnim uslugama i skrbi te podaci za
identifikaciju, mjerenje, nadzor i evaluaciju urbanog siromastva) podrucja.

Stanovanje

* Na sastanku partnerstva Europske urbane agende za stanovanje u Bruxellesu u oZujku 2017.
usvojene su smjernice za ostvarivanje priustivosti i kvalitete stanovanja poticanjem ulaganja
u gradnju stanova putem javnog i privatnog (profitnog i neprofitnog) financiranja kao
odgovora na opce povecanje stambenih troskova i iskljuCenosti u privatnom najamnom i
drugim spekulativnim dijelovima stambenog sektora.

* Fokus na stanovanju potice nacionalne i lokalne vlasti na izradu mjera stambene politike
kako bi se stvorili uvjeti za ulaganja u priustivo stanovanje i kvalitetu zZivota.




STANOVNISTVO

Socijalni izazov: Trazitelji medunarodne zastite, azilanti i osobe pod
supsidijarnom zastitom — izazov Grada Zagreba

GLAVNI TRENDOVI

Konstantno povecanje broja stanovnika — 2016. biljezi 802 338 stanovnika

Pozitivan migracijski saldo medu zupanijama, ali negativan saldo migracije s inozemstvom, koji se ipak
smanjio u odnosu na 2015.

Primjetno je povecanje pokazatelja starenja stanovnisStva iz godine u godinu, ¢emu najbolje svjedoCi
porast indeksa starenja, koeficijenata starosti i prosjecne starosti na razini Grada Zagreba

BiljeZi se negativan prirodni prirast te iznosi -0,5 — ipak pozitivniji u odnosu na 2015.

Najpovoljniju vitalnu statistiku biljeze Cetvrti: Stenjevec, Novi Zagreb — zapad te Sesvete

Trazitelji medunarodne zastite, azilanti i osobe pod supsidijarnom zastitom jedna su posebno ranjiva
skupina ljudi. Azilanti i trazitelji azila u Hrvatskoj svakodnevno se susrec¢u s nizom problema, od zakonskih
ograni¢enja do nemoguénosti ucenja jezika, pronalaska zaposlenja, rjeSavanja stambenog pitanja ili
ostvarivanja zdravstvene zastite.

PRIORITETI DJELOVANIJA

Podizanje javne svijesti o potrebama i problemima ove ranjive skupine ljudi te potreba za
ulaganjem napora u smanjenje diskriminacije i ksenofobije.

integracije istih u sustav i drustvo.
Neophodno je osigurati i provoditi teCajeve hrvatskog jezika na viSe razina, ovisno o potrebama
trazitelja azila, azilanata i osoba pod supsidijarnom zastitom.




KUCANSTVA | OBITELIJI

Socijalni izazov: Usluge za obitelj i djecu Grada Zagreba

GLAVNI TRENDOVI

 Prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku, Grad Zagreb u 2016. godini biljezi blagi porast stope
nupcijaliteta u odnosu na prethodnu godinu (u 2016. godini u Gradu Zagrebu je sklopljeno 3 806
brakova, a u 2015. godini 3 737 brakova)

e Grad Zagreb ima znatno vecu stopu razvedenih od prosjeka Hrvatske (na 1 000 sklopljenih brakova u
Gradu Zagrebu 441,9 je razvedenih; prosjek RH: 278,3 razvedenih brakova na 1 000 sklopljenih )

« Jedina Zupanija koja ima manji udjel samackih kucanstava u strukturi stanovnistva od Grada Zagreba
(6,1%) je Medimurska Zupanija (5,8%)

» Sve prisutniji nekad marginalni oblici obitelji i kuéanstva, kao Sto su jednoroditeljske obitelji, izvanbracne
zajednice, samacka kuéanstva, rekonstruirane obitelji itd.

* Uzevsi u obzir negativna demografska kretanja na razini zemlje, Grad Zagreb posebnu painju vec¢ dulje
vrijeme stavlja na pronatalitetne politike kroz usluge za obitelj i djecu. Medu ovim mjerama posebno se
isticu: sufinanciranje cijena vrtiéa, besplatni udzbenici za ucenike osnovnih i srednjih Skola, besplatan
prijevoz za redovne ucenike i studente iz obitelji slabijeg imovinskog statusa, nov€ana pomo¢ za
novorodeno dijete te nova mjera iz 2016. godine, nov€ana pomoc¢ za roditelje odgojitelje.

PRIORITETI DJELOVANJA

Promicati ucCinkovito provodenje obiteljske politike kroz stimuliranje pronatalitetne politike
jacanjem postojecih i razvijanjem novih mjera.

Jacati mogucnost uskladivanja radne i obiteljske uloge kroz mrezu ustanova za brigu o djeci.
Poduprijeti djelovanje organizacija civilnog drustva koje su usmjerene na pruzanje usluga ranjivim
kucanstvima.




STANOVANIJE

Socijalni izazov: Razvoj stambenog zbrinjavanja mlade punoljetne populacije

GLAVNI TRENDOVI

. Tijekom 2016. godine, Grad Zagreb je temeljem Odluke o najmu stanova stambeno zbrinuo 114 obitelji,
dodjelom gradskih stanova u najam

. Prema posljednjim podacima, u Gradu Zagrebu se nalazi 1.115 zasticenih najmoprimaca u gradskim

stanovima sa statusom ranijih nositelja stanarskog prava, te je ukupno 2.411 najmoprimaca koji placaju
zasticenu najamninu
. U Hrvatskoj 70,3% mladih od punoljetnosti do 34. godine Zivi s roditeljima ¢ime se negativno istice na razini EU
. Grad Zagreb u okviru svoje drustvene odgovornosti u partnerstvu sa SveucilisStem u Zagrebu pomaZe u
stambenom zbrinjavanju mladeg nastavnog osoblja na sveucilistu — Projekt Podbrezje (200 stanova za

socijalni najam, 200 za javni najam i 200 za mlade nastavno osoblje zaposleno na SveuciliStu koje nema
rijeSeno stambeno pitanje).

. Uz naselje Novi Jelkovec te implementaciju socijalnog miksa, ovaj projekt predstavlja novi stambeni program
Grada Zagreba namijenjen pomodi ciljanim skupinama gdje socijalnu inovaciju predstavlja javno najamno
stanovanje.

. Stambeno zbrinjavanje romske populacije - potreba za stambenim inovacijama

PRIORITETI DJELOVANJA
Poticati daljnji razvoj socijalnih inovacije u podrucju stambenog zbrinjavanja punoljetne mladezi
bez odgovarajuce roditeljske skrbi.
Poticati subvencioniranje stambenih kredita za mlada kucanstva kojoj je stanovanje nepriustivo.

Poticati gradnju socijalnih i javno najamnih stanova kojima se omogucuje mladoj populaciji
sigurnije i jeftinije stanovanje od ponude na slobodnom trzistu.




ODGOJ | OBRAZOVANIE

Socijalni izazov: Strukovno obrazovanje

GLAVNI TRENDOVI

. U Gradu Zagrebu djeluje 60 javnih te 70 privatnih jaslica u vrti¢ima. U jaslickim skupinama ukupno je 10
360 djece, a u vrtickim 28 213.

. Obuhvat djece iznosi 85%, u dobi od navrSene jedne godine do polaska u osnovnu skolu a u godini prije

polaska u Skolu gotovo 100%. U privatne vrti¢e upisano je 5 224 djece odnosno 15,7% polaznika.
. U Zagrebu djeluju ukupno 144 osnovne skole, s obuhvatom od 58 447 djece u $k. godini 2016./2017.
. Broj srednjih skola u sk. godini 2016./2017. u Gradu Zagrebu iznosi 107, a obuhvacéeno je 36 775 ucenika

. Hrvatska u 2016. godini biljezi 19,5 % NEET populacije mladih, dok prosjek EU za 2016. godinu iznosi
14,2%. Udio NEET skupine u ukupnoj populaciji mladih je vrlo visok u odnosu na prosjek EU-a. Stanje je
alarmantno jer vise od 2/3 NEET osoba Cine kratkotrajno i dugotrajno nezaposleni.

PRIORITETI DJELOVANJA
Povecati broj stipendija ucenicima koji se obrazuju za strukovna zanimanja.
UkljuCivanje Grada u programe integracije NEET populacije s nakanom da ista stekne strukovno

obrazovanje.
Razvoj partnerstava Grada s OCD-ima i ustanovama u svrhu povlacenja EU sredstava s ciljem
provodenje strukovnog obrazovanja za socijalno isklju¢ene mlade.




ZAPOSLENOST | NEZAPOSLENOST

Socijalni izazov: Nezaposlenost i zaposljavanje mladih

GLAVNI TRENDOVI

Ovogodisnji podaci pokazuju nastavak pozitivnih trendova glede smanjenja nezaposlenosti u Zagrebu.
Nakon Istarske Zupanije, Zagreb ima najnizu stopu nezaposlenosti od svih Zupanija u Hrvatskoj.
Registrirana stopa nezaposlenosti u Gradu Zagrebu iznosi 7%, dok hrvatski prosjek iznosi 15 %.

Visoka nezaposlenost mladih osoba jedan je od gorucih socijalnih problema.

Prisutan negativan trend najveéeg udjela populacije od 25-29 godina (12,4%) u strukturi nezaposlenih u
Gradu Zagrebu.

Za mlade osobe problem predstavlja dolazak do sigurne i stabilne zaposlenosti te su oni od svih dobnih
skupina najceséi zaposlenici s ugovorom na odredeno vrijeme.

U situaciji visoke nezaposlenosti mladih ljudi gospodarstvo gubi znacajan dio svojih ljudskih potencijala,
a samim mladima otezano je osamostaljivanje, uspostavljanje neovisnog Zivota i osnivanje vlastite
obitelji, Sto opet ima negativne posljedice na drustvo.

Potrebno je inovirati koncept javnih radova

PRIORITETI DJELOVANJA

Razvoj edukativnih programa za stjecanje poduzetnickih i komunikacijskih vjestina i njihova
implementacija u redovite obrazovne programe.
Razvoj edukativnih programa za stjecanje znanja i vjesStina potrebnih za poduzimanje inicijativa u

neprofitnom sektoru i njihova implementacija u redovite obrazovne programe.
Poticati razvoj strucnih praksi tijekom sSkolovanja i studiranja, pomoc¢i malim poslodavcima da
razviju kapacitete kako bi mogli primati studente na strucnu praksu i prakti¢cnu nastavu.




EKONOMSKI POKAZATELJI

Socijalni izazov: IKT industrija kao pokretac razvoja

GLAVNI TRENDOVI

* Informacijsko komunikacijske tehnologije (IKT) su nasSiroko prepoznate kao nositelj budué¢eg gospodarskog razvoja.

* IKT sektor zaposljava oko 33.000 ljudi i ostvaruje prihod od 32 milijarde kuna.

* Znacajna je i potporna infrastruktura za nove inicijative. Tehnoloski park Zagreb (TPZ), pokrenut od Razvojne
agencije Zagreb, podupire inovativne ideje i razvojne timove u njihovim poduzetni¢kim pocecima, pozitivan
primjer je i akcelerator startup factory

* U Zagrebu, osim toga trenutno postoji 8 coworking prostora

* Grad Zagreb je neosporno najjaci gospodarski centar u Hrvatskoj Sto se pokazuje i time da je udio Grada Zagreba u
BDP-u Hrvatske oko 1/3 ve¢ duZi niz godina. Pri tome je i BDP po stanovniku grada znacajno veci od drzavnog
prosjeka. Ovime se pokazuje i ekonomska snaga grada koja moze biti i poticaj za razvoj industrija ali i potrosnje
povezanih sa informacijsko komunikacijskom tehnologijom.

* Prosjecna mjesecna plac¢a u Gradu Zagrebu u 2016. godini iznosila je 6.575,00 kn.

PRIORITETI DJELOVANIJA

Potrebno je poticati suradnje privatnog, javnog i treéeg sektora za podmirivanje socijalnih potreba i povecanje
kvalitete Zivota
Veca sinergija na rjeSavanju kompleksnih drustvenih problema uvelike racuna i na socio-poduzetnicke i inicijative

socijalne ekonomije

Suradnja sektora bi se trebala potaknuti i u sferi eksperimentiranja, razvoja socijalnih inovacija i pametnih
rjeSenja, posebice u sferi socijalnih usluga (za osobe s invaliditetom, za starije osobe, mlade osobe...)

Stratesko jacanje korporativnog volontiranja istaknutih IKT tvrtki kao i promoviranje volonterskih i drustvenog
korisnih akcija start up-a na razinama gradskih cetvrti ili Sire.




ZDRAVSTVENA ZASTITA

Socijalni izazov: Zastita mentalnog zdravlja djece i mladih

GLAVNI TRENDOVI

Vodedi uzrok smrtnosti u Gradu Zagrebu su bolesti cirkulacijskog sustava (44,8%) i bolesti
novotvorina (27,9%)

Grad Zagreb broji 2 049 osoba lijecenih od psihoaktivnih droga u 2016. godini

Udio osoba s invaliditetom u ukupnom broju stanovnika u Gradu Zagrebu za 2016. godinu iznosi
11,4%

Porast pojavnosti mentalnih poremecaja kod djece i mladih - velik izazov za javnozdravstvenu
zastitu

Grad podupire rad inicijativa i udruga koje promoviraju Stetne posljedice loSih zZivotnih navika,
rekreativni sport i druge oblike zdravih zivotnih stilove.

PRIORITETI DJELOVANJA

Podupiranje savjetovalista, inicijativa koje se bave informiranjem, edukacijom i savjetovanjem
mladih o mentalnom zdravlju.
Nastavak programske i financijske podrske radu strucnih savjetovaliSta, udruga i inicijativa za

prevenciju ovisnosti o opijatima (alkoholu, cigaretama, drogama), kockanju, videoigrama i
internetskim sadrzajima okarakteriziranim nasiljem.

Provedba kampanja za informiranje roditelja i ucitelja/nastavnika o zastiti mentalnog zdravlja djece
i mladih.




PROGRAMI SOCIJALNE SKRBI

Socijalni izazov: Jacanje uloge organizacija civilnog drustva u pruzanju socijalnih
usluga

GLAVNI TRENDOVI

. Na podrucju Grada Zagreba povecalo se koriStenje Sest prava iz sustava socijalne skrbi: zajamcena
minimalna naknada, doplatak za pomo¢ i njegu, pomo¢ u kuci, osobna invalidnina, status roditelja
njegovatelja ili status njegovatelja i organizirano stanovanje.

. U 2016. godini dodijeljeno je ukupno 6 823 zajamcenih minimalnih naknadi s obuhvatom od 12 177
korisnika i ukupno 13 906 jednokratnih naknada za 7 386 korisnika.

. Grad Zagreb u 2016. godini uvedi novi oblik pomodi ,Novéana pomo¢ za pladanje premije dopunskog
zdravstvenog osiguranja korisnicima novéane pomoci umirovljenicima” — do kraja 2016. navedeno
pravo ostvarilo je 3 116 korisnika.

. U 2016. godini Savjetovaliste za osobe s invaliditetom i ¢lanove njihovih obitelji pruzalo je uslugu
savjetovanja za ukupno 320 korisnika.

. U Gradu Zagrebu su 2016. godine bila 22 490 korisnika prava na doplatak za djecu.
. Na dan 31.12.2016. u 11 gradskih domova smjesteno je ukupno 3 675 korisnika.

PRIORITETI DJELOVANJA
* Poticati razvoj kapaciteta organizacija civilnog drustva za prijenos dobre prakse i izgradnju lokalnih

kapaciteta za razvoj prioritetnih izvaninstitucionalnih usluga.
Osigurati odrzivost kvalitetnih programa/projekata organizacija civilnog drustva koji se provode u
vidu socijalnih usluga.




SUFINANCIRANJE PROJEKATA | PROGRAMA

Socijalni izazov: Ulaganje za drustveni utjecaj

GLAVNI TRENDOVI

. Sveukupno je za programe/projekte udruga i drugih pravnih i fizickih osoba u 2016. godini (putem
Gradskog ureda za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom, Gradskog ureda za zdravstvo, Gradskog ureda
za branitelje i Gradskog ureda za obrazovanje, kulturu i sport) dodijeljeno 23.551.769,51 kn Sto je
povecanje od gotovo 3 mil. kn u odnosu na godinu prije toga (kada je bilo 20 445 191, 71 kn).

. Kroz partnerstvo izmedu Grada Zagreba, putem Gradskog ureda za socijalnu zastitu i osobe s
invaliditetom, Gradskog ureda za obrazovanje, kulturu i sport i Gradskog ureda za zdravstvo, branitelje te
udruga/drugih subjekata, u 2016. godini su se svega tri projekta sufinancirana iz EU fondova, dok je u
2015. godini taj broj bio osam.

. Grad Zagreb posebnim natjeCajem financira drustveno (socijalno) poduzetnistvo Cime je primjer
lokalnim zajednicama u Hrvatskoj.
. Podruéja u kojima se znacajno povecao broj sufinanciranih programa/projekata su Aktivno

sudjelovanje mladih u drustvu, PodrSska u radu s mladima gdje su osim broja projekata znacajno
povecana i sredstva.

PRIORITETI DJELOVANJA
Potrebno je osnaziti kapacitete za prijavu projekata na EU fondove.
Napraviti detaljniji uvid o potrebama po gradskim Cetvrtima te strateski i ciljano potaknu

aktivnosti civilnog drustva usmjerene na kvalitetu Zivota.
Nastaviti pozitivne prakse financiranja socijalnog poduzetnistva.




ZAKLJUCNA RAZMATRANJA

Socijalna slika Grada Zagreba govori o odrzivom razvoju kohezivnog i konkurentnog
grada koji se dobro nosi sa socijalnim izazovima

U produbljivanju Socijalne slike potrebno je usmjeriti se na dijelove koji se odnosi na
koncept Urbane agende i partnerstva s europskim gradovima

Osnazeni koncept dobre vladavine suradnjom s razli¢itim dionicima, posebno u rubnim
Cetvrtima grada, kako bi se preveniralo socijalne probleme

Radi boljeg koristenja EU sredstava ja€ati suradnju s OCD-ima i socijalnim ustanovama
u vlasnistvu Grada

Socijalna ulaganja Grada Zagreba kroz ciljane programe imaju prepoznatljive ucinke u
socijalnim inovacijama i razvoju socijalnog poduzetnistva

Socijalno poduzetnistvo moze otvoriti novi prostor za zaposljavanje ranjivih skupina




