
UPP KOMPONENTA II: DRUŠTVENA ODGOVORNOST 

I UKLJUČIVANJE GRAĐANA 
MR. SC. MAJA HORVAT –VANJSKA SURADNICA GONG-A



POZADINA

 FAZA 1: Sudjelovale 4 zemlje u regiji – Albanija (Durrës), BiH (Sarajevo), Makedonija 

(Skopje) i Kosovo (Priština)

 FAZA II: prošireno na Hrvatsku, Srbiju i Crnu Goru  

 Regionalni koordinatori komponente  - Co-Plan (Albanija) i I2UD - Institute for 

International Urban Development (SAD)



TEME I CILJEVI 

 Podizanje znanja i svijesti o potrebi uključivanja građana/ki na lokalnoj razini u proces 

donošenja odluka

 Procjena uvođenja konkretnih novih oblika uključivanja građana/nki

 Konzultacije 

 Participativno budžetiranje 

 Davanje povratnih informacija 

 Osnaživanje ranjivih i marginaliziranih skupina 

 Potencijal korištenja Informacijsko-komunikacijskih tehnologija (IKT) u pružanju 

javnih usluga na lokalnoj razini (e-uprava)
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VREMENSKI SLIJED PROJEKTA 

Nacionalna radionica i okrugli stol 

Objava Poziva za sudjelovanje gradova u 2016. godini 

studeni 2015.

Izbor grada i potpisivanje Memoranduma o razumijevanju i 

suradnji 

sredina prosinca 2015.

Profil Grada – analitički izvještaj sredina veljače 2016.

Terenski rad (intervjui i fokus grupe) ožujak – travanj 2016.

Participativna radionica s predstavnicima Grada i ostalim dionicima lipanj 2016.

Finalni Akcijski plan Grada (razrađeni sažetak 3 konkretne akcije) listopad 2016.

Regionalna konferencija – sinergija s drugim UPP zemljama studeni 2016.



POGODNOSTI OD SUDJELOVANJA 

 Jedinstveni način za cjelovito promišljanje načina uključivanja građana/ki te potencijala

za uvođenje IKT u pružanju javnih usluga prema osmišljenoj i isprobanoj metodologiji

 Podloga za privlačenje sredstva iz EU fondova – posebno IV komponente ‘Dobro

upravljanje’ OP Učinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. Europskog socijalnog fonda

(ESF-a)


